
2019 m. spalio 31 d. 

(ketvirtadienis)
08.30 – 12.00

Lietuvos meno pažinimo centras 

TARTLE

Užupio g. 40, Vilnius

Apie dalyvavimą maloniai prašome pranešti paspaudžiant R.S.V.P. mygtuką ir užpildant registracijos formą

iki 2019 m. spalio 29 d. 

Renginys vyks lietuvių kalba. Dalyvavimas renginyje nemokamas, tačiau vietų skaičius ribotas.

R.S.V.P. 

Jau daugiau nei dvejus metus Lietuvos verslas gyvena pagal naująjį Darbo kodeksą. Spalio 31 d.

nuo 8.30 val. kviečiame į verslo forumą „Darbo kodeksas: iššūkiai ir galimybės verslui“, kurio metu

pasidalinsime įžvalgomis, kokie pakeitimai pasiteisino, o ką dar reikėtų tobulinti, apžvelgsime

iššūkius, kuriuos (ne)pavyko įveikti bei pasidalinsime darbo santykių reguliavimo tendencijomis.

Renginio programa

08.30 – 09.00  Registracija, pasitikimo kava  

09.00 – 09.10  Sveikinimo žodis  | Rūta Skyrienė, asociacijos „Investors’ Forum“ vykdomoji direktorė

09.10 – 09.40  Kaip Darbo kodeksą mato bendraautoriai: kurios normos (ne)pasiteisino? 

Dr. Tomas Davulis, Socialinio modelio kūrimo komandos vadovas, Vilniaus universiteto Teisės fakulteto dekanas

09.40 – 10.10  Įstatymų leidėjas: tai kokių pokyčių laukti? 

Eglė Radišauskienė, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo viceministrė

10.10 – 10.40 Reguliatorius: Darbo ginčų komisijos. Kas pasikeitė?

Jonas Gricius, Lietuvos Respublikos vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius

10.40 – 11.10  Darbo kodekso taikymo problematika siekiant padidinti darbo santykių lankstumą

Ramūnas Petravičius, „Ellex Valiunas“ partneris

11.10 – 12.00 Diskusija 

Kviečiame Jus į 

verslo forumą

Darbo kodeksas: iššūkiai ir 

galimybės verslui 

https://www.ellex.lt/newsletter/darbo-kodeksas-issukiai-ir-galimybes-verslui/

