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1. ĮVADAS 

Remiantis Valstybės duomenų agentūros duomenis, 2021 m. Lietuvoje iš viso veikė 302 tūkst. nefinansinių 
įmonių, kuriose buvo įdarbinta 985 tūkst. samdomų darbuotojų, o šių įmonių apyvarta siekė 125 mlrd. EUR. 
Nors 2021 m. apdirbamosios gamybos įmonės sudaro vos 8 proc. šalies nefinansinių įmonių, tačiau šiose 
įmonėse įdarbinta 22 proc. samdomų darbuotojų, o apdirbamosios gamybos įmonių apyvarta siekia 22 
proc. visų nefinansinių įmonių apyvartos. Kadangi sektorius sukuria žymią dalį darbo vietų bei apyvartos 
šalyje, Asociacija „Investors‘ Forum“ identifikavo poreikį atlikti didžiausių sektoriaus įmonių apžvalgos 
tyrimą. 

Tyrimo rezultatas – Power BI platformoje sukurtas iliustracinis įrankis „Didžiausių Lietuvos apdirbamosios 
gamybos įmonių apžvalga“. Įrankis apžvelgia didžiausias pajamas turinčias apdirbamosios gamybos įmones, 
veikiančias Lietuvoje. Analizės laikotarpis – 2013-2022 metai. Tyrimo metu vykdytas duomenų rinkinio 
parengimas, analizė bei rezultatų vizualus ir interaktyvūs pateikimas Power BI platformoje.  

Analizuojamos didžiausios apdirbamosios gamybos įmonės atrinktos pagal „Verslo žinių“ parengtą 
„Didžiausios Lietuvos bendrovės 2022“ sąrašą (Žr. Priedas: Analizuotų įmonių sąrašas).  

Šiame dokumente aprašomas duomenų surinkimo procesas bei pristatomas „Didžiausių Lietuvos 
apdirbamosios gamybos įmonių apžvalga“ įrankis. Šis dokumentas yra neatskiriama „Didžiausių Lietuvos 
apdirbamosios gamybos įmonių apžvalga“ įrankio dalis. 
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2. DUOMENŲ PARENGIMAS ANALIZEI 

Šiame skyriuje apžvelgiamas tyrimo tikslams atlėpti reikalingų duomenų parengimo analizei procesas.   

Kadangi nebuvo rasta jau egzistuojančio analizei tinkamo duomenų rinkinio, jo parengimas buvo atliktas 
tyrimo komandos. Remiantis pasirinkta analizės apimtimi, reikalingas 100 apdirbamosios gamybos įmonių 
duomenų rinkinys turi turėti šiuos 2013-2022 m. duomenis: 

● Pardavimo pajamos; 
● Apdraustųjų darbuotojų skaičius; 
● Vidutinis darbo užmokestis; 
● Pelnas prieš apmokestinimą; 
● Pelnas po apmokestinimo; 
● Socialinio draudimo mokesčiai: Valstybinis sveikatos draudimas (toliau – VSD) ir Privalomasis 

sveikatos draudimas (toliau – PSD); 
● Gyventojų pajamų mokestis (toliau – GPM); 
● Pelno mokestis; 
● Pridėtinės vertės mokestis ir kiti Valstybinės mokesčių inspekcijos mokesčiai (toliau – PVM ir kt. 

VMI mokesčiai); 

Išvardinti duomenys atrinkti siekiant plačia apimtimi apžvelgti didžiausias Lietuvos apdirbamosios gamybos 
įmones. Įvertinus analizei reikiamus duomenis, pagrindiniu duomenų šaltiniu pasirinktas Creditinfo 
duomenų rinkinys, tačiau pastebėta, jog neturima visų reikiamų duomenų, apimančių visą analizės 
laikotarpį/ Dėl šios priežasties tyrimo komanda naudojo papildomus duomenų šaltinius: viešai pasiekiamus 
šaltinius (Valstybės duomenų agentūra (toliau – VDA) bei Valstybinė mokesčių inspekcija (toliau – VMI)) ir 
specializuotas duomenų bazes (Orbis duomenų bazė). 

Duomenų parengimo analizei proceso aprašas pateikiamas žemiau: 

1. Baziniai įmonių duomenys gaut iš, tyrimo komandos vertinimu, geriausio duomenų tiekimo šaltinio 

Creditinfo. Išskirtinais atvejais, kuomet Creditinfo duomenyse esama spragų, naudojama Orbis 

duomenų bazė. Gautas duomenų rinkinys: 

● Pardavimo pajamos (2013-2022 m.) 

● Apdraustųjų darbuotojų skaičius (2013-2022 m.) 

● Vidutinis darbo užmokestis (2017-2022 m.) 

● Pelnas prieš apmokestinimą (2013-2022 m.) 

● Pelnas po apmokestinimo (2013-2022 m.) 

Pastebimas vidutinio darbo užmokesčio 2013-2016 m. duomenų trūkumas. 

2. Siekiant išspręsti identifikuotą vidutinio darbo užmokesčio duomenų trūkumą, nuspręsta 

pasinaudoti Valstybės duomenų agentūros duomenimis. Šiai užduočiai pasitelkiami mėnesinio 

darbo užmokesčio apdirbamosios gamybos įmonėse duomenys. Gauta informacija adaptuojama 

įmonėms, stokojančioms 2013-2016 vidutinio darbo užmokesčio duomenų. Kiekvienai įmonei 

pritaikomas individualus adaptuotas darbo užmokestis, atliepiant konkrečios įmonės 2017-2022 

m. atlyginimų tendencijas. Nors visoms įmonėms naudojama bendra 2013-2016 m. atlyginimų 

augimo tendencija, tačiau konkretus priskirtas atlyginimas priskiriamas pagal turimus 2017-2022 

m. duomenis. Taip siekiama atliepti situaciją, kuomet vienose apdirbamosios gamybos įmonėse yra 

mokami aukštesni vidutiniai darbo užmokesčiai.  

3. Metinis darbo užmokestis apskaičiuojamas naudojant įmonės apdraustųjų darbuotojų skaičių ir 

įmonės vidutinį darbo užmokestį bei juos padauginant iš 12 mėnesių. 
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4. Valstybinio socialinio draudimo įmokos apskaičiuotas remiantis standartiniais įverčiais (žr. Lentelė 

1), juos padauginant iš metinio darbo užmokesčio. 

5. Priskiriant sumokamo GPM duomenis, pirmiausiai remtasi faktiniais duomenimis. Faktinių 

duomenų priskyrimui naudojama VMI pateikiama informacija apie daugiausiai GPM sumokančius 

mokesčių mokėtojus. Kuomet faktiniai duomenis nėra prieinami, GPM apskaičiuojamas remiantis 

standartiniais įverčiais (žr. Lentelė 1), juos padauginant iš metinio darbo užmokesčio (atsižvelgus į 

neapmokestinamą pajamų dydį).  

 

LAIKOTARPIS DARBUOTOJO MOKAMI SOCIALINIO 
DRAUDIMO MOKESČIAI (proc. DU) 

ĮMONĖS MOKAMI SOCIALINIO 
DRAUDIMO MOKESČIAI (proc. 
DU) 

GPM (proc. 
DU) 

2019-2022 m. 19,5 proc. 1,47 proc. 20 proc. 

2013-2018 m. 9 proc. 30,5 proc. 15 proc. 

Šaltinis: Lietuvos Respubliko Vyriausybė, „Mokesčių reforma“ (Nuoroda) 

 

6. Priskiriant sumokamo pelno mokesčio duomenis, pirmiausiai remtasi faktiniais duomenimis. 

Faktinių duomenų priskyrimui naudojama VMI pateikiama informacija apie daugiausiai pelno 

mokesčių sumokančius mokesčių mokėtojus. Kuomet faktiniai duomenys nėra prieinami, pelno 

mokestis apskaičiuojamas iš pelno prieš apmokestinimą atimant pelną po apmokestinimo. 

7. Priskiriant PVM ir kt. VMI sumokamų mokesčių duomenis, pirmiausiai remtasi faktiniais 

duomenimis. Faktinių duomenų priskyrimui naudojama VMI pateikiama informacija apie: 

• Daugiausiai iš viso į VMI sąskaitą sumokančius mokesčių mokėtojus;  

• Daugiausiai GPM sumokančius mokesčių mokėtojus;  

• Daugiausiai pelno mokesčio sumokančius mokesčių mokėtojus.  

Minėta informacija suteikia galimybę apskaičiuoti PVM ir kt. VMI sumokamų mokesčių dalį. 

Kuomet faktiniai duomenys nėra prieinami, PVM ir kt. VMI sumokami mokesčiai apskaičiuojami 

pagal konkrečiai įmonei apskaičiuotą daugiklį (remiantis dalimi prieinamų faktinių duomenų) arba 

pagal prieinamus duomenims visoms apdirbamosios gamybos įmonėms apskaičiuotą daugiklį, 

siekiantį 8,54 proc. nuo pardavimo pajamų. 

 

Duomenų parengimo analizėi apibendrinimas pateikiamas žemiau (žr. Lentelė 2). 

RODIKLIS  DUOMENŲ PARENGIMAS 

Pardavimo pajamos 2013-2022 m. duomenys gauti iš Creditinfo, papildyta Orbis duomenimis 

Apdraustųjų darbuotojų skaičius 2013-2022 m. duomenys gauti iš Creditinfo, papildyta Orbis duomenimis 

Vidutinis darbo užmokestis 

2017-2022 m. duomenys gauti iš Creditinfo, papildyta Orbis 
duomenimis. 

2013-2016 m. duomenų spragos užkamšytos naudojantis Valstybės 
duomenų agentūros duomenimis bei juos adaptuojant remiantis 2017-
2022 m. įmonių vidutinio darbo užmokesčio tendencijomis 

Pelnas prieš apmokestinimą 2013-2022 m. duomenys gauti iš Creditinfo, papildyta Orbis duomenimis 

Pelnas po apmokestinimo 2013-2022 m. duomenys gauti iš Creditinfo, papildyta Orbis duomenimis 

LENTELĖ 1: STANDARTINIAI MOKESČIŲ ĮVERČIAI 

LENTELĖ 2: DUOMENŲ PARENGIMO ANALIZEI SANTRUMPA 

https://lrv.lt/uploads/main/documents/files/Mokes%C4%8Di%C5%B3%20reforma.pdf
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RODIKLIS  DUOMENŲ PARENGIMAS 

Gyventojų pajamų mokestis (GPM) 
2013-2022 m. faktiniai GPM duomenys, pateikiami VMI, arba 
apskaičiuojama remiantis standartiniais įverčiais, juos padauginant iš 
metinio darbo užmokesčio 

Socialinio draudimo mokesčiai 
2013-2022 m. vertės apskaičiuojamos remiantis standartiniais įverčiais, 
juos padauginant iš metinio darbo užmokesčio 

Pelno mokestis 
2013-2022 m. faktiniai pelno mokesčio duomenys, pateikiami VMI, arba 
apskaičiuojama iš pelno prieš apmokestinimą atimant pelną po 
apmokestinimo 

PVM ir kt. VMI mokesčiai 

2013-2022 m. faktiniai PVM ir kt. VMI mokesčių duomenys 
(apskaičiuojami pagal VMI pateikiamus duomenis). Jei faktiniai 
duomenys neprieinami, vertė apskaičiuojama pagal konkrečiai įmonei 
išvestą daugiklį arba visoms apdirbamosios gamybos įmonėms išvestą 
daugiklį 

Šaltinis: Tyrimo autoriai 

Duomenų parengimo metu buvo surinkta didžioji dalis reikalingų duomenų, tačiau i pastebėta atvejų, 
kuomet ne visi reikiami duomenys buvo prieinami (žr. Lentelė 3). Analizė atlikta be trūkstamos 
informacijos, kiekvienam individualiam atvejui pritaikant duomenų parengimo procesą. 

ĮMONĖ TRŪKSTAMI DUOMENYS 

Volfas Engelman, AB • Pardavimo pajamos 2013-2017 m. 

• Apdraustųjų darbuotojų skaičius 2013-2016 m. 

• Pelnas prieš apmokestinimą 2013-2017 m. 

• Pelnas po apmokestinimo 2013-2016 m. 

Systemair, UAB • Pardavimo pajamos 2014 m. 

• Pelnas prieš apmokestinimą 2017 m. 

Nordic Sugar Kėdainiai, AB • Pardavimo pajamos 2013-2014 m. 

• Apdraustųjų darbuotojų skaičius 2013-2014 m. 

• Pelnas prieš apmokestinimą 2013-2014 m. 

• Pelnas po apmokestinimo 2013-2014 m. 

Lifosa, AB • Pardavimo pajamos 2016-2017 m. 

• Apdraustųjų darbuotojų skaičius 2017 m. 

• Pelnas prieš apmokestinimą 2016-2017 m. 

Hollister Lietuva, UAB • Pardavimo pajamos 2017-2018 m. 

• Apdraustųjų darbuotojų skaičius 2013-2016 m. 

Finnfoam, UAB • Pardavimo pajamos 2016-2017 m. 

• Pelnas prieš apmokestinimą 2016-2017 m. 

• Pelnas po apmokestinimo 2016-2017 m. 

Biovela-Utenos mėsa, UAB • Pardavimo pajamos 2013 m. 

• Apdraustųjų darbuotojų skaičius 2013 m. 

• Pelnas prieš apmokestinimą 2013 m. 

Šaltinis: Tyrimo autoriai 

Surinkti duomenys buvo apjungti į vieną duomenų rinkinį. Rinkinys užkrautas į Power BI platformą, kurioje 
vykdyta 100 didžiausių Lietuvoje veikiančių apdirbamosios gamybos įmonių analiz, t.y. apskaičiuoti 
rodikliai, leidžiantys apžvelgti įmonių veiklą laike, atlikti tarpusavio palyginimą.  

Analizės rezultatai pateikiami Power BI įrankyje „Didžiausių Lietuvos apdirbamosios gamybos įmonių 
apžvalga“. Įrankis patalpintas Asociacijos „Investors‘ Forum“ puslapyje.    

LENTELĖ 3: ANALIZĖJE NENAUDOTA NEPRIEINAMA INFORMACIJA 
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3. ĮRANKIO APŽVALGA 

„Didžiausių Lietuvos apdirbamosios gamybos įmonių apžvalga“ – Power BI platformoje sukurtas intuityvus 
įrankis, leidžiantis apžvelgti apdirbamosios gamybos įmonių analizės rezultatus. Įrankio intuityvi ir 
dinamiška naudojimo prigimtis leidžia personalizuoti rodomus analizės rezultatus.  

Įrankyje atvaizduojami pagrindiniai analizės rodikliai pasirinkti siekiant plačia apimtimi apžvelgti didžiausias 
Lietuvos apdirbamosios gamybos įmones. Pagrindiniai analizės rodikliai: 

• Pajamos 

• Mokesčiai valstybei (įskaitant GPM, VSD bei PVM ir kt. VMI mokesčius) 

• Atlyginimai darbuotojams 

• Darbuotojai įmonėje 

• Pajamos darbuotojui 

• Vid. atlyginimas 

• Pelningumas 

Puslapio viršuje esanti filtrų ir meniu juosta (Žr. Paveikslas 1) yra skirta konfigūruoti puslapyje matomus 
duomenis. Žemiau esantys puslapio komponentai atspindi filtrų ir meniu juostoje pasirinktas 
konfigūracijas.  

 

Šaltinis: Įrankis „Didžiausių Lietuvos apdirbamosios gamybos įmonių apžvalga“ 

Puslapyje esantys funkcionalumai leidžia taikyti dominančius filtrus bei tokiu būdu stebėti norimą analizės 
„pjūvį“, pasirenkant dominančias periodus, įmones ir/ar apskritis. Žemiau trumpai apibūdinami 
pagrindiniai puslapyje esantys duomenų vizualizacijos komponentai: 

• Pagrindinių analizės rodiklių zona – pateikiama pagrindinių analizės rodiklių suminė vertė, t. y. 
parodomos rodiklio vertės filtrais apibrėžtai duomenų atvaizdavimo apimčiai. 

17
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PAVEIKSLAS 1: „DIDŽIAUSIŲ LIETUVOS APDIRBAMOSIOS GAMYBOS ĮMONIŲ APŽVALGA“ ĮRANKIO KOMPONENTŲ 
DETALIZAVIMAS 
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• Įmonių matrica – pateikiami pagrindiniai analizės rodikliai individualios įmonės lygmeniu. Atvejais, 
kuomet rodomi duomenys turi stygių (galioja duomenims, detalizuotiems Lentelėje 3), šalia 
atitinkamos vertės yra vaizduojamas vėliavėlės simbolis. 

• Pametiniai grafikai – pateikiama galimybė apžvelgti pasirinkto pagrindinio analizės rodiklio 
pametinį kitimą. Pažymima, šie grafikai turi fiksuotas X ašis, t.y. rodamas visas 2013-2022 metų 
periodas, nepriklausomai nuo pasirinktų periodo filtrų. 

• Pasirinkto parametro vaizdavimas pagal regionus – pateikiamas pasirinktų parametrų 
atvaizdavimas pagal regionus. Galimi pasirinkimai sutampa su pagrindiniais analizės rodikliais. 

• Sklaidos diagrama – itin dinamiškas duomenų vizualizacijos komponentas, leidžiantis įrankio 
naudotojui pasirinkti atskirų diagramos komponentų parametrus. Galimi ašių pasirinkimai sutampa 
su pagrindiniais analizės rodikliais, taip pat pridėtas papildomas  „Pelnas darbuotojui“ pasirinkimas. 
Verčių pasirinkimo meniu pateikiami pagrindiniai analizės rodikliai bei  „Pelnas darbuotojui“ ir 
„Jokio rodiklio“ pasirinkimai. „Jokio rodiklio“ pasirinkimas suteikia naudotojui galimybę palyginti 
diagramos X ir Y ašių priklausomybę neatsižvelgiant į vidines diagramos vertes, t.y. vertės nėra 
atvaizduojamos skirtulių dydžiu, visoms įmonėms yra priskiriami vienodo dydžio skrituliai. 

Įrankio prigimtis bei įdiegti funkcionalumai suteikia galimybę ne tik stebėti pilnus analizės rezultatus, tačiau 
ir įgalina individualių naudotojo poreikių patenkinimą dinamiškai ir intuityviai adaptuojant pateikiamą 
informaciją.    
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4. PRIEDAS: ANALIZUOTŲ ĮMONIŲ SĄRAŠAS 

VIETA TARP APDIRBAMOSIOS 
GAMYBOS ĮMONIŲ 

VIETA BENDRAME „TOP 100 
LIETUVOS BENDROVĖS 2022” SĄRAŠE 

ĮMONĖ 

1 1 ORLEN Lietuva, AB 

2 4 Thermo Fisher Scientific Baltics, UAB 

3 6 Achema, AB 

4 10 NEO Group, UAB 

5 27 Kauno grūdai, AB 

6 33 Freda, UAB 

7 36 Rokiškio sūris, AB 

8 37 Orion Global pet, UAB 

9 43 Roquette Amilina, AB 

10 44 Mestilla, UAB 

11 45 Vilkyškių pieninė, AB 

12 48 Lifosa, AB 

13 49 Žemaitijos pienas, AB 

14 54 Biovela-Utenos mėsa, UAB 

15 57 Bauwerk Group Lietuva, UAB 

16 58 Mars Lietuva, UAB 

17 60 Pieno žvaigždės, AB 

18 65 IKEA Industry Lietuva, UAB 

19 69 Freda II, UAB 

20 70 Rapsoila, UAB 

21 73 Schmitz Cargobull Baltic, UAB 

22 76 Pienas LT, ŽŪK 

23 80 Vičiūnai ir partneriai, UAB 

24 83 Plungės kooperatinė prekyba, UAB 

25 86 Intersurgical, UAB 

26 87 Teltonika EMS, UAB 

27 88 Narbutas International, UAB 

28 91 Akmenės cementas, AB 

29 93 Nemuno banga, UAB 

30 96 Norvelita, UAB 

31 100 Kitron, UAB 

32 103 Inno Line, UAB 

33 105 Teltonika Telematics, UAB 

34 108 Klaipėdos baldai, AB 

35 109 ROL Lithuania, UAB 

36 113 Hollister Lietuva, UAB 

37 118 Teltonika Networks, UAB 

38 123 Teva Baltics, UAB 

39 126 Litnaglis, UAB 

40 131 Vilniaus baldai, AB 
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VIETA TARP APDIRBAMOSIOS 
GAMYBOS ĮMONIŲ 

VIETA BENDRAME „TOP 100 
LIETUVOS BENDROVĖS 2022” SĄRAŠE 

ĮMONĖ 

41 132 Švyturys-Utenos alus, UAB 

42 133 Stora Enso Lietuva, UAB 

43 148 Rokiškio pieno gamyba, UAB 

44 150 Grigeo, AB 

45 151 Visagino linija, UAB 

46 155 Putokšnis, UAB 

47 157 Vita Baltic International, UAB 

48 160 MV Group Production, AB 

49 162 Kalnapilio-Tauro grupė, UAB 

50 166 Volfas Engelman, AB 

51 172 Philip Morris Lietuva, UAB1 

52 174 Light Conversion, UAB 

53 186 Kaunas Metal, UAB 

54 187 Paroc, UAB 

55 191 Nordic Sugar Kėdainiai, AB 

56 202 Grigeo Klaipėda, AB 

57 206 Aurika, UAB 

58 209 Scapa Baltic, UAB 

59 211 Kurana, UAB 

60 214 Šilalės mediena, UAB 

61 220 NMF Porolon, UAB 

62 222 Scandia Steel Baltic, UAB 

63 239 Vakarų laivų remontas, UAB 

64 242 DS Smith Packaging Lithuania, UAB 

65 252 LTP Texdan, UAB 

66 253 Littelfuse LT, UAB 

67 259 AQ Wiring Systems, UAB 

68 261 Betono centras, UAB 

69 268 Šilutės baldai, AB 

70 269 Vilniaus duona, UAB 

71 271 Umaras, UAB 

72 274 Elmoris, UAB 

73 281 Gealan Baltic, UAB 

74 285 Vilma, AB 

75 290 Modest, AB 

76 291 Systemair, UAB 

77 292 Pasvalio agrochemija, UAB 

78 295 Vilniaus pergalė, AB 

79 299 LTP, UAB 

80 305 Theca furniture, UAB 

81 310 Ryterna group, UAB 

 
1 UAB „Philip Morris Lietuva“ duomenys pateikiami kartu su UAB „Phillip Morris Baltics“ duomenimis 
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VIETA TARP APDIRBAMOSIOS 
GAMYBOS ĮMONIŲ 

VIETA BENDRAME „TOP 100 
LIETUVOS BENDROVĖS 2022” SĄRAŠE 

ĮMONĖ 

82 312 Mida LT, UAB 

83 317 Cie LT Forge, UAB 

84 323 Dovista, UAB 

85 329 Metso Outotec Lithuania, UAB 

86 339 Lietkabelis, AB 

87 340 Perdanga, UAB 

88 344 Grigeo Packaging, UAB 

89 357 Plasta, AB 

90 358 Harju Elekter, UAB 

91 366 Finnfoam, UAB 

92 367 Metalas ir mediena, UAB 

93 372 Aksa, AB 

94 378 Litamilk, UAB 

95 382 Šilutės Rambynas, AB-firma 

96 383 INHUS Prefab, UAB 

97 384 Axioma servisas, UAB 

98 387 Garsų pasaulis, UAB 

99 391 Stansefabrikken, UAB 

100 392 Jupiter Bach Lietuva, UAB 

Šaltinis: Verslo žinios,   i  ia sios Lie   os  e  ro  s 2022 
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CIVITTA International 
info@civitta.com 

+372 735 2802 

www.civitta.com 

 

CIVITTA Estonia 
info.ee@civitta.com 

+372 646 448 8 

www.civitta.ee 

CIVITTA Romania 

info.ro@civitta.com  
+403 180 535 88 

www.civitta.ro 

 
CIVITTA Latvia 

info.lv@civitta.com  
+371 277 055 85 

www.civitta.lv 

CIVITTA Moldova 

info.md@civitta.com 

+373 797 550 99 

www.civitta.md 

 
CIVITTA Lithuania 
info.lt@civitta.com 
+370 685 266 80 

www.civitta.lt 

CIVITTA Finland 

info.fi@civitta.com 

+358 505 261 694 

www.civitta.fi 
 
CIVITTA Denmark 

info.dk@civitta.com 

+452 762 80 83 
www.civitta.com 

 
CIVITTA Poland 

info.pl@civitta.com 

+48 690 001 286 

www.civitta.pl 
 
CIVITTA Slovakia 

info.sk@civitta.com 

+421 901 700 574 

www.civitta.sk 

 
 CIVITTA Ukraine 

info.ua@civitta.com 

+380 442 270 140 

www.civitta.com.ua 

 
 
 

CIVITTA Armenia 

info.am@civitta.com 

+374 10 546 434 
www.civitta.am 

 
CIVITTA Serbia 

info.rs@civitta.com 

+381 11 2435 489 

www.civitta.rs 

 

CIVITTA North 
Macedonia 

info.mk@civitta.com 

+389 71 391 957 

www.civitta.com 

 
CIVITTA Kosovo 

info.ks@civitta.com 

+383 493 380 55 
www.civitta.com 

 

CIVITTA Belarus 

info.by@civitta.com 

+375 296 018 517 

www.civitta.by 

 
 

   

WE LOOK FORWARD TO WORKING WITH YOU 

CIVITTA Bulgaria 

info.bg@civitta.com 

+359 884 076 576 
www.civitta.bg 

 

CIVITTA Sweden 

info.se@civitta.com 

www.civitta.com 

 

CIVITTA Georgia 

info.ge@civitta.com 

www.civitta.com 

 


